Na podlagi 9. in 20. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list Republike Slovenije 5t. 64/2011) je zbor ¢lanov
(v nadaljevanju skups¢ina) ODBOJKARSKEGA KLUBA LENDAVA - ROPPLABDA KLUB LENDVA (v
nadaljevanju: klub) dne 09.02.2022 sprejel spremembe statuta in s tem novi statut.

STATUT
ODBOJKARSKEGA KLUBA LENDAVA - ROPPLABDA KLUB LENDVA

I SPLOSNE DOLOCBE
1. Clen

Drustvo Odbojkarski klub Lendava - Ropplabda klub Lendva (v nadaljevanju klub) je samostojna,
prostovoljna in nepridobitna organizacija, ki zdruzuje in povezuje fizicne in pravne osebe, ki se Zelijo
ukvarjati s $portom, ali so kako drugace povezani s to dejavnostjo. Sportniki in ljubitelji $porta so ¢lani
kluba in s svojo dejavnostjo organizirajo, ucijo, vzgajajo in vodijo mlade in vse druge na Sportnem
podrodju.

2. Clen
Ime, sedez in znaki kluba

Ime drustva je: Odbojkarski klub Lendava - Ropplabda klub Lendva.

Skrajsano slovensko ime drustva: OK Lendava.

Ime drustva v nemskem jeziku: Volleyball Verein Lendava, skrajsano: VV Lendava.
Ime drustva v angleSkem jeziku: Volleyball Club Lendava, skrajsano: VC Lendava.

Imenu posameznih ekip znotraj drustva se lahko doda ime generalnega pokrovitelja. Odlocanje o tem
je v pristojnosti upravnega odbora.

Sedez kluba je na podrocju obcine Lendava. Skupscina ¢lanov lahko sklene, da se sedeZ kluba prenese
na drugi naslov.

Klub posluje brez Ziga.



3. Clen
Zastopanje

Klub je pravna oseba zasebnega prava.

Zastopa jo predsednik kluba, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik kluba. V kolikor je odsoten tudi
podpredsednik kluba, klub zastopa eden od ¢lanov upravnega odbora, ki ga pooblasti predsednik
kluba.

4. Clen
Povezovanje

Klub pri uresnicevanju svojih nalog sodeluje tudi z drugimi organizacijami, zvezami in drustvi s podobno
dejavnostjo v RS in izven nje. Klub se lahko povezuje v druga zdruzenja in zveze, ¢e je to smiselno in
koristno za razvoj dejavnosti.

5. Clen
Javnost in podatki

Delo kluba in njegovih organov je javno.
Svoje ¢lane obvesca:

o s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov kluba,
o na rednih sestankih kluba,

o preko sredstev javnega obvescanja,

o preko spletnih strani in elektronske poste,

o nadruge nacine.

Sir$o javnost obvesca:

preko sredstev javnega obvescanja,
preko spletnih strani,
z organiziranjem okroglih miz in tiskovnih konferenc,

O O O O

na druge nacine, ki jih dolo¢i upravni odbor kluba.

Za zagotovitev javnosti dela kluba je odgovoren predsednik kluba. Predsednik lahko pooblasti drugega
¢lana za stike z javnostjo, ki odgovarja za resni¢nost in pravilnost navedenih podatkov.

Javnost delovanja se lahko izjemoma omeji, kadar je to potrebno zaradi varovanja poslovne skrivnosti
ali drugih podatkov, ki po zakonu niso javne narave.

Osebni in drugi podatki o svojih ¢lanih, ki jih slednji dajejo klubu prostovoljno, so last kluba ter se jih
lahko uporablja samo za namene, za katere so bili izbrani. Enako velja za podatke, ki nastajajo v klubu.
O njihovi uporabi odloca predsednik, vendar je o tem dolZzan obvestiti upravni odbor.



Il NAMENI IN NALOGE KLUBA

6. Clen
Namen

Namen drustva je vzpodbujati razvoj odbojke kot zvrst Sporta in tako prispevati k razvoju te dejavnosti,
ki ga dosega s tem, da:

O O 0O OO0 OO0 0O O O O O o0 O

O

spodbuja druzenje vseh generacij v sklopu Sportnih aktivnosti

spodbuja v¢lanjevanje posameznikov v drustvo

spodbuja mnozi¢nost in popularizacijo Sporta in rekreacije

razvija prijateljske odnose med ¢lani in drugimi drustvi

preko organiziranih aktivnosti povezuje ljudi v svojem kraju

skrbi varovanje okolja in svojega kraja

ozavesca ljudi o pozitivnih ucinkih Sporta in rekreacije

skladen biopsihosocialni razvoj mladih,

vzgoja za zdravo in ustvarjalno Zivljenje,

vzgoja za koristno prezivljanje prostega ¢asa,

sodelovanje na Sportnih prireditvah, prireja in organizira razna tekmovanja,
spostovanje in uveljavljanje nacel fairplay-a,

Sirjenje zanimanja za Sport in zdrav nacin Zivljenja,

sodelovanje z vsemi zasebnimi, vladnimi in nevladnimi organizacijami in drugimi
organi, ki lahko prispevajo k temu, da se temeljni cilji kluba uresnicijo v polni meri,
razvijanje prijateljskih odnosov ob upostevanju nacel enakopravnosti;

spostovanja Clovekovih pravic in temeljnih svoboscin, ne glede na raso, spol, jezik in
vero,

prizadevanje za visoko strokovno raven dela; pridobivanje novih ¢lanov tako, da
organizira odbojkarske Sole, tabore, turnirje in promocijske prireditve, - izobrazevanje
in strokovno izpopolnjevanje clanov,

skrbi za kvalitetno pripravo Sportnikov, ki tekmujejo,

deluje na podrocju turizma in razvoju Sportnega turizma v Ob¢ini Lendava.

7. Clen
Naloge drustva

Drustvo uresnicuje svoje cilje z naslednjimi nalogami:

O

prirejanje in organiziranje Sportnih, turisticnih in kulturnih prireditev, Sportnih,
turisticnih in kulturnih delavnic, tecajev, seminarjev, posvetov in srecanj

z izobraZevanjem in ozave$€anjem o pozitivnem vplivu Sporta in rekreacije na zdravje
in splosno dobro pocutje

s povezovanjem in sodelovanje stikov z drugimi Sportnimi in drugimi organizacijami v
Sloveniji in v tujini - z organizacijo Cistilnih in drugih akcij

z organiziranjem Sportno-kulturnih dogodkov z namenom povezovanja ljudi
organiziranje, vodenje ali sodelovanje pri organizaciji Sportnih dejavnosti za svoje
¢lane



(0]

promocija kluba, Sirjenje in popularizacija Sporta

izpeljava izobraZzevanj in strokovnega izpopolnjevanja ¢lanov

sodelovanje pri organizaciji prireditev in tekmovanj s sorodnimi drustvi, zvezami, in
organizacijami SirSega javnega interesa

izvajanje programa v skladu s pogodbo o financiranju dejavnost, v kolikor klub prejme
javna sredstva

deluje na podrocju turizma in razvoju Sportnega turizma v Obcini Lendava

izvajanje drugih nalog za uspesno delovanje in razvoj kluba in Sporta.

. PRIDOBITNA DEJAVNOST

8. Clen
Pridobitha dejavnost

Drustvo lahko opravlja pridobitno dejavnost pod pogoiji, ki jih za opravljanje dejavnosti dolocajo

veljavni predpisi.

Pridobitna dejavnost je povezana z namenom in nalogami drustva in se izvaja za zagotavljanje
pridobivanja sredstev za uresni¢evanje njegovih nalog.

V okviru tega lahko drustvo obc¢asno opravlja:

O

O O O O

G47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic (prodaja
promocijskih, navijaskih artiklov artiklov)

156.104 Zacasni gostinski obrati (gostinska ponudba ob organizaciji Sportnih prireditev)
156.300 Strezba pijac (gostinska ponudba ob organizaciji Sportnih prireditev)

J58.190 Drugo zaloznistvo (izdaja lastnih publikacij, brosur, priro¢nikov)

163.990 Drugo informiranje (trZenje oglasnega mesta na nasi FB strani in drugih
socialnih omrezij)

N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj (sejem Sportne opreme, sejem Sportno
turisticnih produktov)

P85.510 lzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podroc¢ju Sporta in
rekreacije (izvedba seminarjev, delavnic, drugih izobrazevanj)

P85.600 PomozZne dejavnosti za izobrazevanje (svetovanje za izobrazZevalce, trenerje,
drugi strokovni Sportni kader)

R93.120 Dejavnost Sportnih klubov (omogocanje svojim ¢lanom, tako amaterjem kot
poklicnim $portnikom, da se ukvarjajo s Sportom)

R93.190 Druge Sportne dejavnosti (organizacija in promocija Sportnih dogodkov)
R93.299 Druge nerazvrscene dejavnosti za prosti Cas (organizacija prireditev
razvedrilne narave)

R 90.040 kulturne in razvedrilne dejavnosti (Obratovanje objektov za kulturne
dejavnosti, Sport in umetnost, sodelovanje na Sportno-kulturnih prireditvah)

$94.999 Dejavnost drugje nerazvrs. ¢lanskih org. (aktivnosti vezane na soustvarjanje v
lokalnih skupnosti in SirSe, sodelovanje z ranljivi ciljnimi skupinami, upokojenci in
drugimi)



Vsaka delitev drustvenega premoZenja med njegove ¢lane je prepovedana in ni¢na. Klub pridobitno
dejavnost izvaja preko svojih ¢lanov, katerim dolodi pooblastila predsednik.

Za doseganje namena in ciljev klub lahko ustanovi gospodarsko druzbo ali poveri opravljanje pridobitne
dejavnosti drugim osebam na temelju pogodbe o poslovnem sodelovanju ali sorodne pogodbe v skladu
z zakonom.

IV. CLANSTVO

9. Clen
Vstopanje

Clanstvo v klubu je prostovoljno. Clan lahko postane vsak, ki izrazi Zeljo, da postane ¢lan.

Clan kluba lahko postane tudi pravna oseba, pod pogoiji, ki veljajo za fizi¢ne osebe. Pravna oseba, ki
opravlja isto dejavnost kot drustvo ne more biti ¢lan drustva.

Kdor prvic Zeli postati ¢lan kluba, mora upravnemu odboru predloZiti pristopno izjavo, v kateri izrazi
Zeljo, postati ¢lan kluba. S tem se zaveze, da bo deloval v skladu s statutom kluba, aktivno sodeloval pri
izpolnjevanju nalog kluba in placeval ¢lanarino. Tako postane redni ¢lan kluba.

Clan kluba lahko pod enakimi pogoji postane tudi tuji drzavljan, v kolikor je njegovo delovanje skladno
z naceli in nameni kluba navedenimi v tem statutu.

Clan kluba lahko postane tudi mladoletnik do 7. leta starosti, e podpiSe pristopno izjavo njegov
zakoniti zastopnik.

Od 7. do dopolnjenega 15. leta starosti podpisSe pristopno izjavo mladoletnik in poda soglasje njegov
zakoniti zastopnik, ki ga tudi zastopa v organih drustva.

Starejsi mladoletnik, starejsi od 15 let o vstopu in delovanju v drustvu odlo¢a samostojno. Mladi ¢lani
drustva so tisti ¢lani drustva, ki niso dopolnili 18 let in se redno $olajo.

Upravni odbor je pooblascen dolociti merila za sprejem novih ¢lanov ali merila za odklonitev sprejema
pristopne izjave kandidatov za ¢lana. Ce upravni odbor prosilca za €lanstvo ne odkloni, velja, da je
sprejet v klub z dnem placila ¢lanarine.

Drustvo ima redne in ¢astne clane.

10.c¢len
Castno clanstvo

Klub lahko podeli ¢astno ¢lanstvo sponzorjem, donatorjem in simpatizerjem, ki so s svojimi prispevki
ali zaslugami pripomogli k dobrobiti kluba.

Naziv ¢astni €lan podeli posamezniku skupicina. Castni ¢lani so opro$éeni obveznosti, ki jih imajo redni
¢lani ter nimajo pravice glasovanja na skupscini.



11.¢len
Pravice Clanov

Pravice ¢lanov so:

O O O O

@)

da volijo in so izvoljeni v organe kluba,

da sodelujejo pri delu kluba in soodlo¢anju v njegovih organih,

da uresnicujejo svoje interese na podrocju dejavnosti kluba,

da so seznanjeni s programom in poslovanjem kluba ter njegovim financno-
materialnim poslovanjem,

da uporabljajo materialna sredstva kluba oz. koristijo opremo pod pogoji, ki jih doloca
upravni odbor,

da sodelujejo v akcijah, ki jih organizira klub pod pogoji, ki jih doloc¢a upravni odbor,
da dajejo predloge in iniciative organom kluba k delu in izpolnjevanju nalog,

da glede na doseZene rezultate sodelujejo na tekmovanjih in drugih prireditvah ter
zastopajo klub na tekmovanjih doma in v tujini,

sprejemajo nagrade in pohvale za delo v klubu ter za doseZzene tekmovalne uspehe.

Pravica ¢lanov kluba, da volijo in so izvoljeni v vse organe kluba, se nanasa samo na opravilno sposobne,
polnoletne ¢lane.

Mladoletni ¢lani (do 18. leta starosti) kluba lahko svojo pravico, da volijo in so voljeni v organe kluba,
izvréujejo po svojih zakonitih zastopnikih. Clanstvo pravnih oseb je osebno, preko zastopnika oz.
pooblaséene osebe.

12.Clen
Dolznosti Clanov, trenerjev in igralk

DolZnosti ¢lanov, trenerjev in igralk so:

O O O O

da spostujejo ta statut ter dolocbe in sklepe organov kluba

da aktivno sodelujejo na akcijah, ki jih prireja klub in s svojim delom prispevajo k
uresnicevanju ciljev in nalog,

da redno placujejo ¢lanarino v visini, ki jo letno doloc¢i upravni odbor,

da dajejo klubu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorjenih nalog, da
prenasajo svoje izkusnje in znanje na mlajSe ¢lane, da varujejo ugled kluba,

da s svojim delovanjem ne ogrozajo sebe ali drugih, da sodelujejo pri delu organov
kluba,

da sodelujejo na tekmovanijih,

da z osebnim prizadevanjem in vzorom pripomorejo k uresnicitvi delovnega programa,
da skrbijo za objekte in druga sredstva s katerimi razpolaga klub,

da se vzdrzijo verbalnih konfliktov in samovoljnih dejanj brez vednosti predsednika in
upravnega odbora in v klubu naértno ne povzro¢ajo moralno, tekmovalno, materialno
in finan¢no skodo.

Neizpolnjevanje navedenih dolznosti predstavlja disciplinsko krsitev.



13. Clen
Prenehanje Clanstva

Clanstvo v klubu preneha:

s prostovoljnim izstopom,

s ¢rtanjem zaradi nepladevanja ¢lanarine,

z izkljucitvijo na podlagi pravnomocne odloc¢be disciplinske komisije,
s smrtjo.

O O O O

Clanu preneha &lanstvo s értanjem, e ta tudi po izteku roka dolo€enega na upravnem odboru ne placa
¢lanarine za tekoce leto, razen ¢e upravni odbor v utemeljenih primerih ne odloci drugace.

Pravice iz naslova ¢lanstva v dolo¢enem letu prenehajo 6. mesecev po tem, ko je bil ¢lan pozvan, da
placa ¢lanarino in je tudi po opozorilu ni placal.

Clan, ki je bil iz kluba &rtan, se lahko vélani, ¢e plaga zaostalo ¢lanarino za tekoce leto. Clan, ki je bil iz
kluba izkljuéen, se v klub ne more vclaniti 2 (dve) leti po izkljucitvi.

Izkljuceni ¢lan se lahko po 2 (dveh) letih ponovno vélani, ¢e placa dvakratno vrednost ¢lanarine za
tekoce leto.

Disciplinska komisija izkljuci ¢lana iz kluba, ce grobo krsi pravice in dolZznosti dolocene v tem statutu,
¢e zavestno ravna proti interesu in ugledu kluba.

14.Clen
Povracilo stroskov

Za svoje delo v organih drustva lahko clani prejemajo placila.

Igralkam, trenerjem in drugim ¢lanom drustva se lahko za izvajanje tistih aktivnosti, ki so v sploSnhem
interesu drustva, zagotovi povracilo materialnih stroskov in stroSkov za kvalitetnejSo prehrano,
bivanje, prevoze ter omogoci prejemanje Stipendij in ostalih denarnih nadomestil v skladu s finanénimi
in materialnimi moznostmi drustva in v skladu z zakonsko uredbo o visini povracil stroskov v zvezi z
delom in drugimi prejemki, za kar se sklene pogodba in v njej dolocijo pravice in dolZznosti v skladu s
pravili in zmoZnostmi drustva.

Klub lahko v tekoli sezoni v okviru finanénih zmoZnosti povrne stroSke prevoza na treninge
predsedniku, podpredsedniku, tajniku, blagajniku, clanom upravnega odbora, ter igralkam oz. njihovim
starSem in trenerjem.

Klub lahko v tekoli sezoni v okviru financénih zmoZnosti povrne stroske potovanj predsedniku,
podpredsedniku, tajniku, blagajniku, ¢lanom upravnega odbora ter igralkam oz. njihovim starsem,
trenerjem in ostalim ¢lanom kluba na tekme z lastnim prevoznim sredstvom zaradi organizacije lazje
in racionalnejSe organizacije prevozov.

Za Clane, ki aktivno sodelujejo pri aktivnostih kluba, lahko upravni odbor dolo¢i niZjo ¢lanarino.

O izplacilih odlo¢a upravni odbor kluba.



VI.  ORGANI KLUBA

15.Clen
Organi in funkcionarji kluba

Organi kluba so:

skupscina

upravni odbor
nadzorni odbor
disciplinska komisija.

O O O O

Funkcionariji kluba so:

o predsednik kluba
o podpredsednik kluba
o blagajnik

Prevzem posamezne funkcije s strani ¢lana je prostovoljen, prenehanje funkcije pa je po odstopu ali
razresitvi.

Tajnik:

Klub lahko ima tajnika kluba, ki skrbi za zakonitost in urejenost delovanja drustva, je zadolzen za
organizacijo seje skupscine in sestankov upravnega in 9 nadzornega odbora ter disciplinske komisije.
Skrbi za opravljanje strokovno tehni¢nega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi
drustva. Za svoje delo je odgovoren upravnemu odboru in skups¢ini. Tajnika imenuje upravni. Ce je
tajnik na seji UO odsoten, pisanje zapisnika opravi eden od ¢lanov upravnega odbora, praviloma
blagajnik.

Drustvo lahko deluje tudi brez tajnika drustva, v tem primeru delovne naloge prevzema predsednik
kluba, ki lahko naloge prenese tudi na druge ¢lane upravnega odbora.

A. Skupscina

16.Clen
Skupscina

evee

¢lanov zastopa njen predstavnik (zastopnik). Ce s pogoji udelezbe ni drugace doloéeno, ima zastopnik
pravne osebe toliko glasov, kolikor ¢lanov zastopa, pod pogojem, da so v¢lanjeni v klub.

Skupscina ¢lanov je lahko redna ali izredna.
Redno skupscino sklicuje upravni odbor enkrat letno.

Izredni skups¢ina se lahko sklice po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega sveta ali na
zahtevo tretjine ¢lanov kluba. Upravni odbor je dolzan sklicati izredno skupscino v roku 30 (trideset)
dni po prejemu zahteve za sklic.



Ce upravni odbor skup3¢ine kljub temu ne skli¢e, jo skli¢e predlagatelj, ki mora predloZiti dnevni red z
ustreznim gradivom. Izredna skupscina odloca le o zadevah, za katero je bila sklicana.

17.Clen
Sklic in odloCanje skupscine

O sklicu skupscine morajo skupaj z dnevnim redom biti ¢lani kluba seznanjeni najmanj 7 (sedem) dni
pred zasedanjem.

Clanom se posilja vabilo po posti, z navadno vro¢itvijo ali po elektronski posti, na naslove, ki so jih dali
klubu ob placilu ¢lanarine.

Skupscina je sklepcna, Ce je prisotnih vec kot polovica glasov ¢lanov kluba.

Ce skupsina €lanov ni sklepéna se zasedanje odlo%i za 15 (petnajst) minut, nato se $teje, da je
skupscina sklepcna, e se ugotovi, da so bili ¢lani vabljeni skladno s statutom in e je prisotnih najmanj
10 (deset) glasov ¢lanov. V tak$nem primeru so odloditve skupscine sprejete, ¢e jih sprejme 2/3
navzocih glasov clanov.

18.Clen
Glasovanje

Glasovanje je praviloma javno, ¢lani pa se lahko z navadno vecino odlocijo za tajni nacin glasovanja.
Skupscina sprejema svoje sklepe z vecino navzocih glasov ¢lanov.

Za sklepe, ki spreminjajo statut in pravila drustva, ali se odloc¢a o vprasanjih, od katerih je neposredno
ali posredno odvisen obstoj kluba, je potrebna 2/3 vecina prisotnih glasov ¢lanov.

Skupscina ¢lanov vodi delovno predsedstvo, ki ga predlaga predsednik in izvoli skups$¢ina. O poteku
skupscine ¢lanov se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo delovni predsednik, zapisnikar in dva overovatelja
zapisnika.

19.Clen
Korespondencna seja

Na predlog predsednika kluba, se lahko v dolocenih izrednih razmerah, ki jih mora v sklicu skupscine
opredeliti predsednik kluba, skups¢ina opravi tudi kot korespondencna seja. Sklep je sprejet, ¢e zanj
glasuje vecina glasov ¢lanov, ki so glasovali, razen v primerih ko je s statutom dolocena druga vecina.
Z gradivom za skupscéino v okviru korespondencne seje se dolocijo roki, v katerem je potrebno
glasovnice vrniti sklicatelju skupscine. Roki ne smejo biti krajsi od 24 ur.



20.Clen
Pristojnosti skupscine

Naloge in pristojnosti skupscine ¢lanov so, da:

izvoli delovno predsedstvo

sklepa o dnevnem redu

sprejema, dopolnjuje ali spreminja statut kluba in druge akte, za sprejem drugih aktov
lahko pooblasti Upravni Odbor

sprejema porocila o delu v preteklem obdobju

sprejema program dela kluba za predvideno enoletno dobo

sprejema financni nacrt in zakljuéni racun

voli in razreSuje c¢lane upravnega odbora, ¢lane nadzornega odbora in ¢lane
disciplinske komisije

odloca o nakupu in prodaji nepremicnin

odloca o vseh vprasanjih, od katerih je neposredno ali posredno odvisen obstoj kluba
odloca o sporih med upravnim odborom in drugimi organi ali ¢lani kluba

sklepa o prenehanju kluba

podeljuje naziv ¢astni ¢lan

odloca o pritozbah zoper sklepe organov kluba in disciplinske komisije

o

O O O O

O O 0O O O O O

odloca o zdruZevanju z drugimi organizacijami.

Gradivo za vprasSanja, o katerih odlo¢a skupscina ¢lanov, mora upravni odbor obravnavati in o njih
zavzeti stalis¢e pred zasedanjem skupscine.

Posamezni predlogi za razpravo morajo biti skups¢ini v pisni obliki poslani najmanj 8 dni pred sklicem
skupscine.

O delu skupscine se piSe zapisnik, ki ga podpiSe predsednik delovnega predsedstva, zapisnikar in dva
overovatelja, to je predsednik drustva in eden od ¢lanov upravnega odbora. Ce skupicino vodi
predsednik drustva, zapisnik lahko overovita en ¢lan upravnega odbora in en udelezenec skupscine.

B. Upravni odbor

21.Clen
Upravni odbor

Upravni odbor je upravno-izvrsilni organ kluba, ki opravlja upravna, organizacijska, strokovno-tehni¢na
in administrativna dela, ter vodi delo kluba med dvema skupsc¢inama po programu in sklepih sprejetih
na skupscini.

Izvoljen je za dobo 4 (Stirih) let. Clan upravnega odbora lahko predéasno izstopi na podlagi pisne izjave,
ki jo posreduje predsedniku kluba.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren skupscini. Sestaja se po potrebi, obvezno pa enkrat mesecno.

Upravni odbor Steje 5 (pet) do 9 (devet) ¢lanov.



Pri sestavi upravnega odbora se stremi za tem, da so v njem dejavnosti kluba enakomerno zastopane.
Upravni odbor sestavljajo:

predsednik
podpredsednik

blagajnik

2 (dva) do 6 (Sest) ¢lanov.

O O O O

Pred vsakimi volitvami skupscina s posebnim sklepom doloci, koliko ¢lanov bo Stel upravni odbor, ki ga
bo volil: 5 (pet), 7 (sedem) ali 9 (devet) ¢lanov.

Skupscina voli toliko ¢lanov upravnega odbora kot je opredeljeno s sprejetim Sklepom o doloditvi
Stevila ¢lanov upravnega odbora.

Seje upravnega odbora sklicuje in vodi predsednik, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik kluba.

Upravni odbor je sklepcen, ¢e je navzoca vsaj polovica ¢lanov. Odloca z vecino glasov navzocih ¢lanov.
V primeru, da je Stevilo glasov izenaceno je sprejet sklep, za katerega je glasoval predsednik.
Predsednik glasuje zadniji.

Tajnik ni nujno ¢lan upravnega odbora, je pa na sejah upravnega odbora vedno prisoten in skrbi za
zapisnik. V primeru, da klub nima tajnika, pisanje zapisnika opravi eden od clanov upravnega odbora,
praviloma blagajnik.

Upravni odbor lahko za delo na svojem podroc¢ju imenuje tudi posamezne komisije, projektne in
delovne skupine. Clani komisij in skupin so lahko le ¢lani kluba, izjemoma tudi zunanji ¢lani, kot
strokovnjaki.

22.Clen
Korespondencna seja upravnega odbora

Seje upravnega odbora se lahko izvajajo tudi kot korespondencne seje. Za sprejem sklepov se smiselno
uporabljajo dolocila 19. ¢lena tega statuta.

23.Clen
Naloge in pristojnosti upravnega odbora

Naloge in pristojnosti upravnega odbora:

o izmed svojih ¢lanov voli predsednika, podpredsednika in blagajnika drustva za cas
trajanja mandata upravnega odbora

o upravlja klub med dvema sejama skupscine,

o sklicuje redno ali izredno skupscino,

O organizira izvajanje letnega plana dela kluba in koordinira izvajanje vseh aktivnosti v
klubu,

o doloca vrednost za povracilo materialnih stroskov iz 14. ¢lena tega statuta,
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pripravlja predlog za odlocitve, ki se sprejemajo na skupscini, ter je edini predlagatelj
za sprejem aktov in organov kluba,

pripravi predlog finan¢nega plana in zaklju¢nega racuna,

upravlja s premozenjem kluba,

doloca cene Sportne opreme in reklamnih artiklov in drugih storitev,

ustanavlja in ukinja projektne skupine, komisije, sekcije in druge organizirane oblike
dela v klubu,

uresnicuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov kluba in naloge, ki mu jih Se dodatno nalozi
skupscina clanov,

zagotavlja normativne pogoje za strokovno in varno delo, ki ga organizira klub,
doloca cenike za placilo dela trenerjev,

doloca ugodnosti za koris¢enje drustvene opreme za €lane, ki upravljajo prostovoljno
delo v klubu,

doloca pogoje in pravila za ¢lanstvo in udelezbo na drustvenih in drugih akcijah,
doloca visino ¢lanarine,

imenuje nosilce aktivnosti in pooblas¢ence na teh akcijah,

vodi evidenco ¢lanov,

vodi evidenco prostovoljnega dela v klubu in dolo¢a visino, rok in nacin placila
¢lanarine. V ta namen lahko dolod¢i ¢lanarino: aktivnim c¢lanom, drugim ¢lanom in
znizuje ¢lanarine ¢lanom, ki so se prostovoljnega dela udelezevali,

odloca o nakupu predmetov vecje vrednosti nad 500 €,

sprejema odlocitve o izdajanju priznanj, pohval, ¢astnih znakov in nagrad zasluznim
¢lanom kluba,

odloca o disciplinskih krsitvah kot organ druge stopnje,

predlaga skupscini podelitev naziva ¢astni €lan,

odloca o sporih med organi drustva ali o sporih med organi drustva in ¢lani, ki ne sodijo
v pristojnost drugega organa,

odloca o pritoZbah zoper odlocitve drugi organov o pravicah in obveznostih ¢lanov
(splosna pritoZbena instanca), skrbi za sodelovanje z ostalimi drustvi, OZS, Sportno
zvezo in drugimi,

odloca o vseh drugih zadevah v klubu, za katere ni v tem statutu doloéeno, da je zanje
pristojen drug organ.

V primeru izpada posameznega ¢lana upravnega odbora v klubu, lahko upravni odbor do izvolitve
njegove nadomestitve na skupscini, postavi na njegovo mesto drugega clana z istimi pravicami, ki
nadaljuje mandat oz. poloZaj izpadlega. Ce bi se na tak nacin zamenjala sestava nad polovico prvotno
izvoljenega organa, je potrebno sklicati skupscino.

C. Predsednik

24.Clen
Predsednik

Predsednik (v primeru njegove odsotnosti pa podpredsednik) zastopa in predstavlja drustvo v stikih z
drugimi organi in organizacijami v drzavi in v tujini.



Predsednika, izmed svojih ¢lanov, voli upravni odbor z absolutno vecino glasov. Glasovanje je javno.
Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora.
Predsednik drustva:

sklicuje in vodi sestanke upravnega odbora,

koordinira delo upravnega odbora in drugih komisij ter organov,

izvaja naloge, ki mu jih poverita skupscina in upravni odbor,

imenuje pooblas¢ence na drustvenih akcijah,

likvidira finanéne dokumente,

v okviru financnega nacrta razpolaga s sredstvi kluba ter razporeja odhodke in potrjuje
izdatke,

samostojno odloca o zadevah, v katerih je nujno hitro odlo¢anje in so v korist kluba,
odloc¢a o nakupu in prodaji predmetov manjse vrednosti skladno s planom,

o upravnemu odboru predlaga podelitev nagrad, pohval, ¢astnih znakov in nagrad
zasluznim ¢lanom kluba.

O O O O O O

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom, pravili drustva in panoZne zveze ali
drugih organizacij s podrocja dejavnosti kluba in pravnim redom Republike Slovenije. Za svoje delo je
odgovoren skupscini in upravnemu odboru.

C. Podpredsednik

25.Clen
Podpredsednik

Klub ima enega podpredsednika.

Podpredsednik kluba nadomes¢a predsednika v njegovi odsotnosti in opravlja dela in naloge, ki so
potrebne za normalno delovanje drustva.

Predsednik lahko del pooblastil ter nalog prenese na podpredsednika.

Za svoje delo je odgovoren skups€ini in upravnemu odboru.

D. Blagajnik

26.Clen
Blagajnik

Blagajnik je za dokumentarno in finané¢no — materialno poslovanje v klubu odgovorna oseba.

Blagajniku, na njegovo lastno odgovornost, pri posameznih opravilih lahko pomagajo tudi drugi,
pooblasceni clani. Delo blagajnika je javno. Nadzorni odbor ima pravico vpogleda v finan¢no in
materialno dokumentacijo in poslovanje kluba.



Za svoje delo je odgovoren skupscini in upravnemu odboru.

Za pomoc in urejanje finan¢no — materialnih zadev lahko klub angaZira financnega strokovnjaka v
skladu z veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.

27.Clen
Naloge blagajnika

Naloge blagajnika:

knjigovodsko evidentira vse poslovne dogodke,
sprejema vplacdila za klub in pobira ¢lanarino,
obvesca predsednika in upravni odbor o financnem stanju kluba, izvrsuje placila,
izdaja, ureja in arhivira knjigovodske listine in druge dokumente (fakture, obracune,
idr.), ki so podlaga za izplacila oz., ki izkazujejo financne spremembe v klubu,

o hrani finanéne dokumente, na podlagi katerih je klub pridobil materialna sredstva
(inventar in opremo) in listine, po katerih je ta sredstva odtuijil,

o izdela bilanco stanja in izkaz uspeha (zaklju¢ni rac¢un) po veljavnih racunovodskih
standardih,

o nudi strokovno pomoc pri postopkih v klubu, ki imajo vpliv na materialno poslovanje
ali bilanco stanja,

o po predhodnem dogovoru in soglasju med ¢lani upravnega odbora piSe zapisnike na
skupscini in upravnem odboru.

Za naloge blagajnika lahko upravni odbor, delno ali v celoti, pooblasti zunanje raCunovodstvo.

E. Nadzorni odbor

28.Clen
Nadzorni odbor

Nadzorni odbor sestavljajo trije ¢lani, ki jih izvoli skup$€ina za dobo tirih let. Clani med seboj izvolijo
predsednika.

Nadzorni odbor nadzira zakonitost izvajanja pravil in drugih aktov drustva, uresnicevanje in varstvo
pravic in dolZznosti ¢lanov drustva, finan¢no-materialno poslovanje drustva, spremlja delo drustva in
njegovih organov, izvajanje sklepov in nadzira obvesc¢anje ¢lanov.

Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, ¢e so prisotni vsi trije ¢lani in ¢e zanje glasujeta dva ¢lana.

Nadzorni odbor odgovarja skupscini ter ji poroc¢a po potrebi na vsaki seji skups¢ine, obvezno pa na
volilni seji skupscine.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti ¢lani drugih organov drustva, imajo pa pravico udelezevati se
sestankov teh organov.



F. Disciplinska komisija

29.Clen
Disciplinska komisija

Disciplinska komisija Steje tri ¢lane, ki jih izvoli skups¢ina za dobo Sstirih let. Sestaja se po potrebi na
podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali organov drustva. Disciplinska komisija posluje po disciplinskem
pravilniku drustva.

30.Clen
Disciplinske krsitve

Lazje krsitve so:

o nevestno in malomarno izvrSevanje sprejetih zadolzitev ali funkcij v klubu,
malomarno ravnanje z drustveno opremo, krsitve splosnih pravil delovanja kluba.

Tezje krsitve so:

krsitve dolocb statuta ali pravil financno - materialnega poslovanja,
neizvrSevanje sklepov organov kluba,

dejanja, ki huje Skodujejo ugledu kluba,

dejanja, s katerimi se klubu prizadejanja materialna skoda,

krsitve 12. ¢lena statuta

Sirjenje neresni¢nih vesti ali vnasanje nereda ter blatenje ugleda kluba,
ostale hujse krsitve,

nespostovanje kodeksov etike.
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31.Clen
Disciplinski ukrepi

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izrece disciplinska
komisija so: opomin, javni opomin, suspenz, izkljuCitev.

Zoper sklep disciplinske komisije ima prizadeti pravico pritoZzbe na Upravni odbor kot drugostopenjski
organ. Odlocitev Upravnega odbora je dokonéna.



VII. FINANCNO MATERIALNO POSLOVANJE KLUBA

32.Clen
Viri dohodkov

Viri dohodkov kluba so:

¢lanarina, vadnina, dohodki od prireditev, ki jih organizira klub,

dohodki od vpisnine v programe vadbe,

prostovoljni prispevki ¢lanov in drugih oseb, darila in volila,

dohodek iz dejavnosti kluba in naslova materialnih pravic,

prispevki sponzorjev in donatorjev,

namenska nakazila in javna sredstva drzavnih organov, lokalnih skupnosti in drugih,
drugi viri.
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33.clen
Razpolaganje s financnimi sredstvi

Klub razpolaga s finanénimi sredstvi v skladu s programom in letnimi financnimi plani, ki jih sprejme
skupséina. Na redni skupscini ¢lani vsako leto obravnavajo zakljucni racdun. V okviru razpoloZljivih
prihodkov finanéni plan izvrSuje predsednik kluba z vzpostavljanjem dolzniskih in upniskih razmerij s
tretjimi osebami.

34.Clen
Financno in materialno poslovanje

Financ¢ne in materialne listine podpisujejo predsednik kluba, podpredsednik ali drug ¢lan kluba, ki ga
pooblasti upravni odbor. Predsednik kluba je odredbodajalec za finan¢ne listine. S pisno izjavo lahko
predsednik za podpisovanje in urejanje financnih transakcij pooblasti blagajnika oz. drugega ¢lana.

Finan¢no materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja, oz. .
raCunovodskimi standardi za drustva.

Blagajnik vodi financno in materialno poslovanje v skladu s pravili raCunovodskega standarda za
drustva in na osnovi tega dolocila pripravlja tudi porocilo o poslovanju drustva zboru clanov v
obravnavo in sprejem.

Drustvo vodi poslovne knjige po sistemu dvostavnega knjigovodstva



35.Clen
Sponzorji in donatoriji

Klub lahko ima sponzorje in donatorje. Sponzorji oz. donatorji so fizi€ne ali pravne osebe, ki klubu
materialno, moralno ali kako drugace pomagajo. Sponzorji oz. donatorji lahko sodelujejo in razpravljajo
na zboru ¢lanov, nimajo pa pravice odlocanja.

36.Clen
Premozenje

Klub ima premi¢no in nepremicno premozenje, ki je kot last kluba vpisana v inventarno knjigo. S to
knjigo je izenacen zapisnik z inventurnim popisom premozenja.

Premi¢no premozenje manjSe vrednosti se lahko kupi ali odtuji na podlagi odlocitve predsednika,
premi¢no premoZenje vecje vrednosti na podlagi sklepa upravnega odbora in nepremicnine le na
podlagi sklepa skupscine.

Vsi, ki hranijo dokumentacijo o delu kluba, in tisti, pri katerih listine poslovanja kluba nastajajo, so jih
dolzniizroditi novemu predsedniku ob poteku svojega mandata oz. ob razresitvi, v nasprotnem primeru
za dokumentacijo materialno odgovarjajo.

VIIl. PRENEHANJE KLUBA

37.Clen
Prenehanje kluba

Klub preneha delovati:

o po sklepu skupscine z 2/3 vecino glasov ¢lanov, ¢e upade Stevilo ¢lanov pod 3 (tri), ker
ni ve¢ pogojev za nadaljnje delo

z zdruZzitvijo ali razdruZitvijo,

s stecajem

e to sklene pristojni upravni organ s pravhomocno odlocbo o prepovedi dela,

po zakonu.
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V primeru prenehanja kluba preide premoZenje kluba, po poravnavi vseh obveznosti, pravhemu
nasledniku, ki se navede v sklepu, v katerem se ugotavlja, da je klub prenehal obstajati ali lokalni
skupnosti v primeru, da ni pravnega naslednika.

Javna sredstva se vrnejo v proracun.



IX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

38.Clen

Ta statut je bil sprejet na skupscini 09.02.2022 in zacne veljati takoj, ko ga sprejme skupscina.

V Lendavi, 09.02.2022

Predsednik OK Lendava:
Sven Sarjas



